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El logotipo de La Escuela Secundaria de Roncalli es un símbolo de comunidad. Cada “brazo” de la cruz
dentro del logotipo es una versión estilizada del símbolo internacional de una persona. Roncalli es una
comunidad formada por cuatro grupos principales: estudiantes, padres, profesores y parroquias. Cada
uno de los brazos de la cruz representa uno de estos grupos. Los brazos se unen para indicar el deseo de
Roncalli de formar un fuerte vínculo comunitario. Este vínculo ilustra la interdependencia necesaria para
una educación personalizada. La cruz que forman estos grupos expresa nuestra filosofía, creencias y
herencia católica / cristiana.



La Escuela Secundaria de Roncalli
Pacto de Misión y Declaraciones de Valores

Las Escuelas de Roncalli
Pacto de Misión*

Cultivar el llamado a la santidad, inspirar a los discípulos misioneros y defender la excelencia
académica en la tradición católica basada en la vida y las enseñanzas de Jesucristo.

Declaraciones de Valor

A través de los carismas de San Juan Bautista de La Salle, San Francisco de Asís, Santa Edith
Stein y San Juan XXIII que animan nuestra misión, nos comprometemos con estos valores:

Discipulado

Hacemos visible el mandato evangélico de amar a Dios y al prójimo, comprometernos a actuar
con justicia hacia todos los pueblos y hacia la creación para el bien común.

Excelencia Académica

Nos esforzamos por desarrollar líderes siervos, pensadores críticos y estudiantes de toda la
vida que transformen una comunidad global por su testimonio de respeto a todas las

personas creadas a imagen de Dios.

Espiritualidad

Nos comprometemos a dar testimonio del don de la fe a través de la práctica de la oración, la
liturgia, la palabra y el liderazgo de servicio en las Escuelas Católicas de Roncalli, nuestras

iglesias locales y las comunidades en las que vivimos.

Comunidad

Acogemos, respetamos y afirmamos la dignidad y la bondad de cada persona que encontramos,
reconociendo nuestro parentesco como hermanas y hermanos de Jesús a través de la

evangelización y el servicio que afirman la vida.

*Denota una promesa vinculante de relación: Las Escuelas Católicas de Roncalli y los que sirven se
convierten en una.

Adoptado y aprobado por la Junta Directiva de las Escuelas Católicas de Roncalli
January, 2021
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Información de La Escuela Secundaria de
Roncalli

Oficina de la Escuela: 920-682-8801
El Número de Fax de la Escuela: 920-686-8110

Sitio Web: www.roncallicatholicschools.org

Acreditación/Membresía
Wisconsin Religious and Independent
Schools Accreditation (WRISA)

Wisconsin Interscholastic Athletic Association
(WIAA) Wisconsin School Music Association

(WSMA) National Catholic Education Association
(NCEA)

Los Patronos
San Juan XXIII (Angelo Giuseppe Roncalli)

San Francisco de Asís

San Juan Bautista de La Salle

Santa Edith Stein

Los Colores de la Escuela

La Canción de Roncalli

We’re the Roncalli Jets
We’re the best of all the rest
And we’ll show you how
We’ll go on to fame
By winning every game
Roncalli Jets is our name!

1. Let’s go you Jets, let’s go
Let’s fight with all our might
We’ll lead our school to victory
And we’ll win this game tonight.

2. Victory, victory is our cry
V – I – C – T – O – R – Y!
So come on Roncalli Jets
We’re the best of all the rest!

Azul Colombia Y Azul Marino

Apodo
Jets
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Bienvenidos al Año Escolar 2023-2024

En nuestro Pacto de Misión, expresamos nuestro objetivo
de cultivar los valores cristianos de discipulado,
excelencia académica, espiritualidad y comunidad a
nuestra escuela. El personal de la Escuela Secundaria de
Roncalli se dedica al modelado de los valores cristianos, a
la vez que crea la mejor educación posible para nuestros
estudiantes.

Este manual busca proporcionarle un marco para esas
oportunidades y responsabilidades. ¡Mejores deseos para
un año escolar lleno de fe y aprendizaje!

La Historia de La Escuela Secundaria de
Roncalli
La Escuela Secundaria de Roncalli, llamada así por
Angelo Giuseppe Roncalli (Papa San Juan XXIII), fue
construida por la gente de las 10 parroquias católicas en el
área de Manitowoc y Two Rivers en 1965. Un grupo de
laicos católicos se había acercado al obispo Bona de la
Diócesis de Green Bay en 1963 para obtener permiso para
realizar una recaudación de fondos para construir una
escuela católica en el área de Manitowoc y Two Rivers.
Debido a que esta importante área de población era la
única dentro de la diócesis sin una escuela secundaria
católica, el obispo Bona dio su permiso y comenzó una
recaudación de fondos.

Desde entonces, las parroquias en el área de Lakeshore
han apoyado generosamente a la Escuela Secundaria de
Roncalli como una extensión de sus programas educativos
parroquiales.

Los Hermanos Cristianos de La Salle
Los Hermanos Cristianos de La Salle Sirvió en la Escuela
Secundaria Roncalli desde su apertura en 1965 hasta 2012
y trajo una tradición de 300 años de educación cristiana a
nuestra escuela. Los Hermanos Cristianos de La Salle
fueron fundados por San Juan Bautista de La Salle en
Francia en 1680. Hoy en día, 6.500 Hermanos Cristianos
y 65.000 Socios Lasalianos atienden las necesidades
educativas de los jóvenes en 87 países diferentes en todo
el mundo.

Hermanas Franciscanas de la Caridad
Cristiana

La Comunidad de las Hermanas Franciscanas de La Caridad
Cristiana De Manitowoc también sirvió en la Escuela
Secundaria de Roncalli desde sus inicios hasta 2019. En
1981, se celebró el 800 aniversario del nacimiento de San
Francisco, el fundador de todos los franciscanos en todo el
mundo. La comunidad que sirvió a Roncalli fue fundada
en Clarks Mills, condado de Manitowoc en 1869 para
ayudar con las necesidades educativas de los niños en el
área. Las hermanas ahora enseñan y patrocinan centros de
salud en los Estados Unidos.
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"No consulten sus miedos, sino sus esperanzas y sus sueños. <br> No pienses en tus frustraciones, sino en tu potencial no
realizado. No te preocupes por lo que intentaste y fracasaste, sino por lo que todavía es posible que hagas". <br> -Papa San
Juan XXIII

Papa San Juan XXIII
San Juan XXIII (1881-1963), nacido Angelo Roncalli, ascendió en las filas del servicio diplomático del Vaticano antes de su
elección al papado en 1958. A pesar de estar íntimamente familiarizado con los horrores del siglo 20, Juan XXIII siempre vio
la gracia de Dios obrando en el mundo, y por lo tanto siempre encontró justificación para la esperanza. Su legado se aseguró
cuando convocó el Concilio Vaticano II, que esperaba que marcara el comienzo de una nueva era de compromiso entre la
Iglesia y el mundo. El mundo tenía problemas, y él estaba convencido de que la Iglesia tenía sabiduría que podía ayudar.
Tener a San Juan XXIII como patrón nos desafía a reconocer que es en el mundo, y no separado del mundo, que viajamos en
el camino a la santidad.

Santa Edith Stein
Santa Edith Stein (1891-1942) fue una prominente filósofa judía que se convirtió al catolicismo después de un
período de agnosticismo. Un compromiso de por vida con la verdad y una lectura de Santa Teresa de Ávila la
llevaron a abrazar la fe católica y discernir una vocación a los carmelitas. Santa Edith Stein vio su identidad
judía como el fortalecimiento de su relación con Cristo: estaba conectada a Él no solo a través de su bautismo,
sino también por sangre. Sintiéndose obligada a permanecer en Europa para compartir el destino que le
esperaba a su pueblo, Santa Edith Stein fue arrestada durante una represalia contra la Iglesia católica holandesa
por los nazis y fue ejecutada en Auschwitz. Tener a Santa Edith como patrona nos reta a perseguir la excelencia

académica mientras buscamos discernir nuestras propias vocaciones, a seguir buscando a Dios incluso cuando enfrentamos
dudas, y a permanecer seguros de que el amor de Dios trasciende todas las cosas, incluyendo el sufrimiento.

San Juan Bautista de La Salle
San Juan Bautista de La Salle (1651-1719), patrón de todos los maestros, renunció a su cómodo puesto en
la Catedral de Reims y a una herencia considerable para dedicarse plenamente a la enseñanza de los
jóvenes pobres de Francia. La Salle fundó los Hermanos de las Escuelas Cristianas, y desarrolló una
espiritualidad de educación que ayudó a sus Hermanos a ver la enseñanza como un llamado de Dios. El
patrocinio de San Juan Bautista de La Salle nos recuerda la larga relación de nuestra escuela con los
Hermanos. San Juan Bautista de La Salle nos desafía a servir a los pobres, a dar testimonio de nuestra fe en
Cristo en la forma en que actuamos y a buscar constantemente fortalecer los lazos de comunidad que hacen
que la vida cristiana sea más vibrante.

San Francisco de Asís
San Francisco de Asís (c. 1181-1226), uno de los santos más queridos del catolicismo, experimentó una
conversión religiosa después de un período sombrío en su juventud que vio a su ciudad natal de Asís
profundamente derrotada en batalla y a Francisco tomado cautivo durante todo un año. Respondiendo a
un encuentro con el Señor en el que Francisco fue mandado a reconstruir la Iglesia, Francisco pasó a
establecer la orden religiosa franciscana. Durante los últimos 800 años, los franciscanos han vivido el
Evangelio con profunda confianza en que Dios proveerá, buscando siempre ser instrumentos de Dios en
un mundo roto. El patrocinio de San Francisco de Asís nos recuerda la larga relación de nuestra escuela
con las Hermanas Franciscanas de la Caridad Cristiana. San Francisco desafía a todos los miembros de
nuestra comunidad a servir a los demás y a encontrar la gracia de Dios en todas las cosas.
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Administración
Presidente
Mr. John Stelzer
Directora
Mrs. Fran Peter

Personal Profesional
Secretaria Administrativa/
Recepcionista
Mrs. Carolyn Anhalt
Director de Actividades Atléticas y Estudiantiles
Mr. Nathan Kaderabek
Director Atlético Secretaria/Librería Gerente /
Registrador/Consejero Escolar Secretario
Mrs. Paulette Leist
Fisioterapeuta
Ms. Erin Butke
Secretaria de Asistencia
Ms. Vida Martin
Ministro de Campus
Mr. Taylor Geiger
Mrs. Callie Hynek
Capellán
Fr. Matthew Colle
Directora de Desarrollo
Mrs. Candice Geisen
Asistente de Desarrollo
Ms. Merry Gray
Especialista en Desarrollo
Ms. Sue Krueger
Administrador de Sistemas
Mr. Bryan Taylor
Coordinador de Transporte
Mr. Brian Bohman
Anuario/El Asesor de “Piloto”
Ms. Emily Rudolph
Director de Admisiones y Coordinador de
Programas Internacionales
Mrs. Shannon Pritzl
Directora de Finanzas
Mrs. Barbara Strawn
Director de Misión y Discipulado
Fr. Dave Beaudry
Gerente de instalaciones
Mr. Brian Bohman
Personal de instalaciones
Mr. Jacob Bohman
Mr. Nick Bohman
Mr. Matt Gadzinski
Mr. Paul Johnsrud
Mr. Steve Naidl
Mr. Aaron Noskowiak
Especialista en finanzas
Mrs. Wendy Nett
Coordinador del Centro de Bellas Artes
Mrs. Colleen Piaskowski
Servicio de Alimentos
Ms. Kay Brill
Ms. María Lainez

Ms. Nicole LaPean
Ms. Mary Stuewe
Coordinadora de Marketing
Ms. Amy Hanson
Especialista en Mediateca
Ms. Hannah DCamp
Consejera Escolar
Ms. Joan Nickels
Coordinador de Tecnología de
Sonido/Luces
Mr. Mike Zimmer

Instructional Staff
Arte
Ms. Emily Rudolph
Educación Empresarial
Mr. Josh Erickson
Educación Informática
Mr. Jason Shimon
Ingeniería
Ms. Michelle Bishop
Mr. Dave Mueller
Inglés
Mrs. Melissa MacDonald
Dr. Janine McIlheran
Mr. Timothy Olson
Educación para la familia y el
consumidor
Mr. Dave Mueller
Coordinador de Necesidades de
Aprendizaje
Mrs. Colleen Piaskowski
Matemáticas
Mr. Paul Kinsella
Mrs. Sue Schmitt
Mrs. Nancy Tomaszewski*
Lenguas Modernas
Mrs. Susan Miller
Ms. Mary Kate Newberry*
Música
La Banda: Mr. Corey Van Sickle
Coro: Ms. Lauren Pritzl
Educación Física
Mr. Josh Erickson
Mr. Jason Shimon
Ciencias
Ms. Michelle Bishop
Mrs. Gina Blaser
Mr. Jacob Durmis
Ciencias Sociales
Mr. Anthony Mack*
Mr. Patrick Snider
Teología
Mr. Taylor Geiger
Mrs. Callie Hynek
Mr. Timothy Olson
Dr. Paul Schweigl*
Gobierno Estudantil
Mr. Patrick Snider
Teatro
Mr. Timothy Olson

*Department Chairperson
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NUESTRA MISIÓN CATÓLICA
LA MISA
Como la Eucaristía es fundamental para nuestra fe,
nuestros estudiantes y miembros de la facultad participan
en la Misa de toda la escuela aproximadamente una vez al
mes. Los miembros de la familia están invitados y
alentados a participar en nuestras liturgias. La misa se
celebra aproximadamente a la 1:50 de la tarde, a menos
que se indique lo contrario, en el Centro de Bellas Artes,
Auditorio Zimmer. Todos los estudiantes están obligados a
asistir a la misa de la escuela. Como la misa es la misma
razón por la que estamos aquí y el corazón de lo que
estamos haciendo en la Escuela Secundaria de Roncalli,
por favor evite programar citas en este momento. Se espera
que los estudiantes sean respetuosos durante la misa, sin
importar cuál sea su afiliación religiosa. En los días de
misa, se espera que los estudiantes se vistan
apropiadamente. Jeans, pantalones cortos y camisetas no
son apropiados.

También ofrecemos “7:17” (de la mañana) Misa la mayoría
de los jueves en nuestra capilla. Todos son bienvenidos a
unirse a nosotros.

ORACIÓN COMUNES Y ADORACIÓN
A menudo nos reunimos para orar y adorar como toda una
escuela y comunidad porque somos una comunidad de fe.
Les recordamos a los estudiantes que las veces que oramos
y adoramos juntos son tiempos sagrados; nos reunimos
para permanecer en contacto con nuestro Dios. Se espera
de todos los estudiantes la vestimenta y el comportamiento
adecuados durante estos tiempos.

LA ASAMBLEA
Todo el cuerpo estudiantil se reúne para convocar
semanalmente en el Auditorio Zimmer. Este es un
momento para orar, reconocer, anunciar y escuchar a
oradores invitados sobre temas importantes de fe y otros
asuntos relevantes para nuestro cuerpo estudiantil.

SERVICIOS DE RECONCILIACIÓN
Todos los martes durante Jet Block, el Sacramento de la
Reconciliación se ofrece de forma individual. Anualmente,
durante la Cuaresma, se ofrece un Servicio de
Reconciliación para toda la escuela a todos. Los no son
católicos están invitados a recibir una bendición o
dirección espiritual durante este tiempo.

LOS RETIROS
Cada clase tiene un retiro anual. Los retiros son eventos de
un día y todos los estudiantes deben asistir. Si un estudiante
pierde un retiro, se requieren actividades de recuperación
con arreglos hechos por el Ministro del Campus.

DEPARTAMENTO DE MINISTERIO DEL
CAMPUS
El Ministerio del Campus, en colaboración con la
administración, la facultad y el personal, ofrece
oportunidades de retiro anual para cada clase. Se ofrecen
recursos para planificar servicios de oración, así como
dirección espiritual para individuos. Estos retiros son
obligatorios, según lo estipulado por el Equipo de Misión
de Roncalli. El Ministerio del Campus también ofrece
experiencias litúrgicas regulares, oportunidades de
formación de fe, exploración de vocaciones y
oportunidades de construcción de comunidad durante todo
el año.

DIRECTRICES DE USO DE LA CAPILLA
El uso de la capilla Roncalli es parte integrante del Pacto
de Misión de la Escuela Secundaria de Roncalli. Para
educar a la “persona entera”, es esencial el desarrollo de
una vida espiritual y la experiencia de diversas formas de
oración. Cada experiencia de la capilla debe fluir y
conducir a una relación más cercana con Dios, Jesús y el
Espíritu Santo. Se han establecido las siguientes directrices
para mantener un enfoque espiritual para la capilla.
1. Se espera un ambiente de respeto y tranquilidad
apropiada debido a la presencia eucarística de Jesús en el
tabernáculo.
2. El uso de la capilla es para ser espiritual y orante. Nunca
debe usarse para almacenamiento, para la práctica de
música secular, o como lugar de reunión para la resolución
de conflictos, conferencias de tipo no religioso o grupos de
discusión.
3. Los usos apropiados incluirían oración en equipo,
oraciones en clase, liturgias en grupo pequeño, el
sacramento de la reconciliación, oración privada,
charlas/conferencias de carácter religioso y reflexión
tranquila.
4. En la medida de lo posible, la capilla debe ser visible
para que los invitados, estudiantes y maestros puedan notar
claramente que esta es una escuela secundaria católica
fundada en el respeto por la oración y la adoración.

INFORMACIÓN ACADÉMICA

DISCUSIÓN DE PREOCUPACIONES
Cuando surge una inquietud con una clase o grado, la
primera línea de comunicación siempre debe ser entre el
estudiante y el maestro. Si el problema sigue sin resolverse
después de que el estudiante discute el asunto con el
maestro, el siguiente paso debe ser una conversación entre
el padre y el maestro. Sólo después de que el estudiante ha
intentado resolver la preocupación debe intervenir el padre.
Los estudiantes y los padres deben llevar el asunto a la
administración sólo cuando los dos primeros intentos de
resolución han resultado infructuosos. La administración
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incluye al consejero escolar, el director deportivo y el/
director/a.

POSICIÓN ACADÉMICA Y ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES
Debe ser considerado un PRIVILEGIO, no un derecho,
para participar en el atletismo y actividades
extracurriculares en la Escuela Secundaria de Roncalli.
Cualquier estudiante que reciba más de una calificación
fallida (incluyendo incompletos) en el período de
calificación del semestre será suspendido de la
participación en actividades de atletismo y / o
extracurriculares durante 15 días escolares. La
administración se reserva el derecho de reincorporar a un
estudiante si hay evidencia de suficiente progreso
académico. Los deportes de otoño y otros requisitos
extracurriculares de otoño están supeditados a los grados
del segundo semestre.

RANGO DE CLASE
La Escuela Secundaria de Roncalli no clasifica a los
estudiantes. Debido a los altos logros de los estudiantes de
Roncalli, tal número puede hacer que se pasen por alto los
estudiantes sobresalientes para las becas en comparación
con los estudiantes de otras escuelas.

CONFERENCIAS
Se organizan conferencias entre padres/tutores y maestros
una vez cada semestre. Se anima a los estudiantes a asistir
a conferencias junto con sus padres / tutores.

SELECCIÓN DE CLASES
La selección de las clases para el próximo año de la escuela
comienza en febrero. Los estudiantes recibirán información
sobre la selección de clases y completar sus Planes de
Carrera Académica de cuatro años. Esta información será
enviada por correo electrónico a los padres y publicada en
nuestro sitio web.

CRÉDITOS
El número total de créditos tomados cada año debe ser de
ocho clases cada semestre. Se requiere aprobación
administrativa y la firma de un padre / tutor para cualquier
desviación.

FALLO DE CLASE
1. Un fallo en un sujeto requerido debe ser compensado en
el mismo sujeto. Se puede tomar en Roncalli u otra
institución acreditada.
2. Todas las calificaciones de matemáticas y lenguaje
moderno son acumulativas. Es decir, los fracasos del
primer semestre en estas clases pueden compensarse si se
obtiene al menos un promedio de "C" en el segundo
semestre.

REQUISITOS DE GRADUACIÓN
Academía: 1 crédito
Inglés: 4 créditos

Inglés 9 (1 crédito)
Inglés 10 (1 crédito)
Inglés 11 (1 crédito)
Inglés 12 0 Inglés AP -Nivel Superior: (1 crédito)

Bellas Artes: ½ crédito
Salúd: ½ crédito (si no se toma en 7º o 8º grado por un semestre)
Matemáticas: 3 créditos
Lenguajes Modernos: un electivo recomendad
Finanzas Personales: ½ crédito
Educación Física: 1½ crédito
Ciencias: 3 créditos

Fundamentos de la Ciencia (1 crédito)
Biología (1 crédito)
1 electiva (1 crédito)

Ciencias Sociales: 3 créditos
Historia Mundial (1 crédito)
Historia de los Estados Unidos (1 crédito)
Gobierno (½ crédito)
Economía (½ crédito)

Ingeniería: ½ crédito
Teología: 4 créditos

Teología 9 (1 crédito)
Teología 10 (1 crédito)
Teología 11 (1 crédito)
Teología 12 Apologética (½ crédito)
Teología Electivo (½ crédito)

Electivos: 7.5 créditos

Créditos Totales: 29

ESCALA DE CLASIFICACIÓN
La escala de calificación es un sistema de letras. Todas las
marcas se dan en letras: A, B, C, D, con ventajas y
desventajas (+ -), y F. Todas las calificaciones se registran
en la transcripción permanente, incluidos los fracasos.

Los promedios de calificaciones de los estudiantes se
calculan cada semestre. Al determinar el promedio de
calificaciones, se incluyen todas las clases. No se emite el
rango de clase. Los valores de las letras son: A = 4 puntos;
B = 3 puntos; C = 2 puntos; D = 1 puntos; y F
(fallo/fracaso) = 0 puntos.

Escala de Calificación de Roncalli

A+ 99-100%

A 95-98%

A- 93-94%

B+ 91-92%

B 87-90%

B- 85-86%
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C+ 83-84%

C 79-82%

C- 77-78%

D+ 75-76%

D 72-74%

D- 70-71%

F 0-69%

WDP Withdraw/Pass

WDF Withdraw/Fail

P Pass

I Incomplete (only with
administrative approval)

EL CUADRO DE HONOR
Un cuadro/lista de honor, tanto "A" como "B", se publicará
al final de cada semestre. Se debe obtener un promedio de
3.0 para todos los sujetos tomados para calificar para la
“B”, mientras que 3.6 para todos los sujetos debe ser el
promedio para la lista de honor “A”.

INCOMPLETO
Un estudiante recibirá una calificación incompleta al final
de cualquier período de calificación por circunstancias
extraordinarias. El estudiante tendrá 10 días escolares para
completar el trabajo que falta. Se completará un formulario
incompleto con un plan delineado y firmado por el
estudiante, el padre / tutor, el consejero escolar y el
administrador. El formulario incompleto está disponible en
la oficina de consejería. Después de 10 días escolares, la
calificación se calculará con el trabajo incompleto / faltante
que tiene un valor de cero.

JET BLOCK
Jet Block se proporciona varias veces a la semana y es una
oportunidad para que los estudiantes completen su tarea
diaria, trabajen con socios en proyectos grupales, obtengan
y reciban ayuda de los maestros y recuperen las tareas y
exámenes que faltan. Los estudiantes que son solicitados
por un maestro están obligados a ver a ese maestro durante
este tiempo. Jet Block también se utiliza para lecciones de
coro y banda, así como para la reunión de algunos clubes.
A los estudiantes que usan este tiempo sabiamente les va
bien en la escuela.

PROGRAMA DE SERVICIOS DE
APRENDIZAJE

Roncalli busca ayudar a todos los estudiantes a tener éxito.
Los estudiantes con necesidades especiales de aprendizaje
a menudo necesitan asistencia adicional para desarrollar
habilidades académicas, organizativas o de contenido
básico. El objetivo del Programa de Servicios de
Aprendizaje de Roncalli es proporcionar apoyo a los
estudiantes con necesidades de aprendizaje y ayudar a cada
uno a convertirse en un aprendiz independiente y
auto-defensor. Aquellos estudiantes que tienen una
discapacidad de aprendizaje diagnosticada, un Programa de
Educación Individualizado (IEP en inglés) o necesitan
ayuda en áreas académicas específicas pueden aprovechar
nuestro programa de necesidades de aprendizaje. Se
pueden hacer adaptaciones para aquellos estudiantes que
califiquen. Los estudiantes con planes de servicio deben
trabajar con el coordinador de necesidades de aprendizaje
para desarrollar intervenciones o adaptaciones. El
coordinador de necesidades de aprendizaje, junto con el
personal de asesoramiento, también puede recomendar a un
estudiante para pruebas de agencias externas.

Para discutir las opciones disponibles, los padres deben
comunicarse con la Sra. Colleen Piaskowski, coordinadora
de necesidades de aprendizaje, o la Sra. Joan Nickels,
consejera escolar.

LA SOCIEDAD NACIONAL DE HONOR
Roncalli tiene un capítulo de la Sociedad Nacional de
Honor (NHS en inglés) Cualquier estudiante de tercer o
último año que haya mantenido un promedio acumulativo
de calificaciones de 3.5 y haya asistido al menos un
semestre en la Escuela Secundaria de Roncalli, es elegible
para solicitar la membresía.
La Sociedad Nacional de Honor se basa en CUATRO
PILARES. Se espera que todos los miembros del NHS
mantengan estas cualidades:

Reputación/Integridad
Los estudiantes de NHS defienden los principios de
moralidad y ética, son cooperativos, demuestran altos
estándares de honestidad y confiabilidad, muestran
cortesía, preocupación y respeto por los demás.

Erudición
Los estudiantes del NHS tienen y mantendrán un promedio
acumulativo de calificaciones de 3.5 o más.

Liderazgo
Los estudiantes del NHS son líderes ingeniosos, buenos
solucionadores de problemas, promotores de actividades
escolares, contribuyentes de ideas, confiables y personas
que ejemplifican actitudes positivas sobre la vida.
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Servicio
Los estudiantes del NHS contribuyen voluntariamente a su
escuela y comunidad, sin compensación y con un espíritu
positivo, cortés y entusiasta.

A los estudiantes que no cumplan con estos estándares, por
evidencia de visitas frecuentes a la administración,
detención o suspensión, se les puede pedir que abandonen
la Sociedad Nacional de Honor.

LA SOCIEDAD NACIONAL DE HONOR
DE ESPAÑOL
Roncalli High School ofrece Español 1 a Español 5 junto
con Español para Estudiantes de Herencia. Durante sus
estudios de español, los estudiantes desarrollan sus
habilidades en español a través de la escritura, la lectura, el
habla, la escucha y las actividades culturales. Los
requisitos para la Sociedad Nacional de Honor de Español
son los siguientes:
● Inscrito en Español 4, Español 5 o Español para
Estudiantes de Herencia durante su último año
● Tomó cuatro años consecutivos de español durante la
escuela secundaria
● Mantiene un promedio acumulado de 3.6 o más (las
calificaciones se verifican después del primer semestre del
último año)
● Mantuvo un promedio acumulado de 3.6 puntos o más
en las clases de español para los cinco semestres que
preceden al último semestre de su último año

HONORES AFECTADOS
Es un privilegio y un honor representar a Roncalli en las
funciones comunitarias. Si un estudiante es suspendido de
participar en deportes y / o actividades extracurriculares, él
/ ella no será elegible para representar a Roncalli en
relación con (pero no limitado a) lo siguiente si la
violación ocurrió en el mismo año escolar que la
nominación o presentación del honor.
● Badger Boys State
● Badger Girls State
● La Sociedad Nacional de Honor
● Premios de Gobierno Estudiantil

CLASES QUE NO SON DE RONCALLI
Un estudiante puede elegir tomar cursos adicionales en
cualquier universidad, incluyendo clases en línea. Estas
clases deben estar fuera del alcance del plan de estudios de
la Escuela Secundaria de Roncalli y ser tomadas con la
aprobación de la administración. Todos los honorarios y la
matrícula de estas clases son la responsabilidad del
estudiante y / o la familia que puede ser renunciada a la
discreción de la Escuela Secundaria de Roncalli. La
matrícula Roncalli completa y los honorarios para las
clases regulares todavía es necesario. Los estudiantes
pueden obtener doble crédito a discreción del Comité de

Planes de Estudios.

Si la Escuela Secundaria de Roncalli acepta pagar por una
clase, el estudiante necesita obtener una calificación de “C”
o superior, o el estudiante y / o la familia tendrá que
reembolsar a la Escuela Secundaria de Roncalli por el
costo total de la clase y los materiales asociados.

Si un estudiante necesita tomar o volver a tomar una clase
debido a calificaciones fallidas, el estudiante y / o la
familia es responsable del costo total de la clase y los
materiales asociados.

POWERSCHOOL
PowerSchool es un servicio gratuito basado en la web que
se ofrece a través de Roncalli que permite a los padres y
estudiantes monitorear el progreso académico, verificar las
tareas, los registros de asistencia y comunicarse con los
maestros. Por favor, consulte a la Sra. Carolyn Anhalt para
obtener información de inicio de sesión.

EL BOLETÍN DE
NOTAS/CALIFICACIONES
Los boletines de calificaciones se emiten una vez al
semestre. El boletín de calificaciones del semestre es un
informe completo de las calificaciones finales. Los
boletines de calificaciones semestrales se ingresan en
registros permanentes. Se alienta a los padres/tutores y
estudiantes a monitorear el progreso académico a través de
PowerSchool. El boletín de calificaciones se envía por
correo a las familias a través del servicio postal en cada
período de calificación semestral.

EL CAMPUS DE RONCALLI
La Escuela Secundaria de Roncalli es un campus cerrado.
Los estudiantes no deben salir del edificio o campus sin
permiso administrativo. Los estudiantes no están
permitidos en el estacionamiento del personal durante el
día escolar.

CAMBIOS DE HORARIO
Todos los cambios de horario deben completarse antes de
que comience un período (semestre.) Una vez que el
semestre ha comenzado, el único cambio que se puede
hacer es por extravío y ese cambio tiene que tener lugar
antes de la quinta clase del nuevo semestre. El último día
para hacer cambios de horario para el primer semestre será
el miércoles 6 de septiembre de 2023 a las 3:30 (pm)de la
tarde. El último día para hacer cambios de horario para el
segundo semestre será el miércoles, 17 de enero de 2024 a
las 3:30 (pm) de la tarde.

No se considerará ninguna solicitud después de que haya
pasado ese tiempo, ya que las clases se mueven
rápidamente en un programa de bloques. Consulte a la Sra.
Joan Nickels en la oficina de asesoramiento para obtener el
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formulario de adición/entrega que debe ser firmado por un
estudiante, padre/tutor, maestro, consejero y director.

SERVICIO/LIDERAZGO
Cada estudiante de Roncalli es considerado miembro de la
Juventud Lasaliana, el grupo de servicio de nuestra
escuela. Muchas oportunidades de servicio se ofrecen
durante todo el año de forma voluntaria, y se anima a todos
los estudiantes a aprovechar las oportunidades de servicio
y liderazgo que están disponibles dentro de la escuela,
nuestras parroquias y la comunidad. Para aquellos que
buscan un papel de liderazgo, el Equipo Central de la
Juventud Lasaliana acepta solicitantes al comienzo de cada
año escolar. El Equipo Central de la Juventud Lasaliana
ayuda con la planificación, reclutamiento y presentación de
oportunidades de servicio para el cuerpo estudiantil.
Consulte a la Sra. Callie Hynek para obtener más
información.

INFORMACIÓN DE ASISTENCIA
FILOSOFÍA
La puntualidad es una habilidad para la vida. Además, el
aprendizaje se mejora con la asistencia regular y la
participación en la clase. Roncalli High School tiene la
responsabilidad de proporcionar crecimiento espiritual,
instrucción de calidad y oportunidades de aprendizaje
mientras enseña los valores sociales de puntualidad y
asistencia a los estudiantes. Los maestros y estudiantes se
benefician de la asistencia regular en que el proceso de
aprendizaje no se interrumpe, se gasta menos tiempo en
tareas tardes, y los estudiantes se benefician de la
participación y la interacción con otros dentro de la clase.

La comunicación entre la escuela y el hogar es una parte
vital de la educación. Los padres pueden ser notificados de
la asistencia de los estudiantes por teléfono / correo
electrónico. Aunque siempre se anima a los estudiantes a
compensar el trabajo perdido debido a la ausencia, la buena
asistencia de los estudiantes promueve el rendimiento
escolar exitoso. Un patrón de buena asistencia establecido
en la escuela beneficiará ahora al alumno y se transferirá a
la futura escolaridad y al lugar de trabajo.

DEFINICIONES DE POLÍTICAS DE
AUSENCIA
1. Ausencia Justificada: Las ausencias justificadas son
otorgadas por la administración de la escuela. El día de la
ausencia, un padre/tutor debe llamar a la oficina de la
escuela al 920-682-8801 antes de las 7:50 (a.m.) de la
mañana estableciendo el hecho de la ausencia del
estudiante. Las ausencias que se considerarán justificadas
son aquellas que están certificadas por un padre o tutor, y
documentadas por una llamada telefónica o nota escrita
como una de las siguientes:
a. Enfermedad
b. Emergencia (discreción administrativa)

c. Las citas de atención médica se aceptarán como
ausencias justificadas, pero es preferible que estas citas se
hagan en horarios distintos al horario escolar. Es necesario
regresar con una excusa médica.
d. Ausencias anticipadas (por ejemplo, vacaciones
familiares, visita a la universidad): El estudiante debe
completar y enviar el Formulario de Ausencia Anticipada a
la Oficina Principal tres días antes de la ausencia antes de
que este tipo de ausencia se considere justificada.
e. Todos los estudiantes que salen durante el día escolar
deben firmar en la Oficina Principal e iniciar sesión cuando
regresen a la escuela. No seguir este procedimiento
resultará en que esta ausencia sea tratada como
injustificada.

● Cada ausencia – si justificada o injustificada – se
registrará tanto en el registro permanente del estudiante
(copia electrónica o impresa) como en el boletín de
calificaciones programada regularmente.
● Cualquier ausencia injustificada y ausencias frecuentes,
ya sean justificadas o injustificadas, serán examinadas por
el personal de la escuela, con posibles consultas y / o
sanciones impuestas por ausencias injustificadas.
● Las ausencias excesivas (10 días o más por semestre), ya
sean anticipadas, justificadas o injustificadas, pueden hacer
necesario tener una conferencia con el director.
● Si un estudiante estará fuera por más de 3 semanas con
una enfermedad, la orden de un médico debe dar una razón
por la cual el estudiante estará fuera, qué se puede esperar
del estudiante durante el tiempo fuera, una fecha de regreso
proyectada y la orden del médico debe renovarse cada 30
días si se trata de un problema prolongado.
● Si un estudiante está fuera por más de un mes, una
autorización para hablar con el médico debe estar en el
archivo.
● Los estudiantes serán responsables de recuperar todo el
trabajo escolar perdido por ausencias, en un período de
tiempo determinado.

2. Ausencias Injustificadas: Como se define a
continuación:

a. Ausentismo Escolar: Ausencia total o parcial de
uno o más días durante los cuales los funcionarios
escolares no han sido notificados de una causa de
ausencia por el padre o tutor del estudiante. La
Ley Estatal define el absentismo/ausentismo
escolar habitual como estar ausente injustificado
durante la totalidad o parte de cinco o más días en
los que la escuela se lleva a cabo durante el
semestre escolar. Estos estudiantes pueden ser
referidos para acciones legales de acuerdo con la
ley estatal.(Wisconsin Statutes 118.15 and 118.16
(4).

b. Otro: Cualquier ausencia que no corresponda a las
categorías enumeradas en la sección 1 anterior y
no sea aprobada por la administración se
considerará una ausencia injustificada.

Si su estudiante está ausente durante cualquier parte de un
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día escolar sin la documentación adecuada mediante una
llamada telefónica, se le pedirá al estudiante que traiga
documentación escrita de la ausencia por parte de un padre
/ tutor o profesional médico, de lo contrario, esta ausencia
se considerará injustificada.

● Cualquier ausencia que no se ajuste a las directrices de
una ausencia justificada se considera no justificada. La
escuela se reserva el derecho de determinar si una ausencia
debe ser juzgada justificada o injustificada. Si un
estudiante tiene más de cinco ausencias injustificadas en un
semestre, el estudiante será considerado habitualmente
ausente bajo 118.16 (1) (a) (c) de los Estatutos del Estado
de Wisconsin. Las ausencias después de 5 días en cada
semestre se considerarán injustificadas sin una nota
médica. Los padres / tutores tienen 30 días por ley estatal
para despejar estas ausencias.

3. Tarde/Tardío: Un estudiante será considerado tarde si no
está dentro de la sala a la hora de clase programada.

PROCEDIMIENTOS
1. Tardanza: Un estudiante será considerado tarde si no
está dentro de la sala a la hora de clase programada.
a. Llegar tarde a clase – preséntate a la oficina – si es
detenido por otro maestro, ese maestro debe notificar a la
oficina.
b. Las respuestas a la tardanza habitual (comenzando con
la cuarta tardanza) pueden incluir, pero no se limitan a,
reunirse con los padres / tutores, tiempo de detención o
servicio, y pérdida de privilegios de participación
extracurricular.
c. Los padres deben llamar a la oficina de asistencia a la
escuela secundaria antes de las 7:50 (a.m.) de la mañana
cuando un estudiante llegará tarde. Teléfono
920-682-8801.
2. Salir Temprano: El estudiante debe traer una nota
parental o hacer que el padre/tutor llame antes de las 7:50
(a.m.) de la mañana del despido temprano. Los estudiantes
deben recoger su pase de despido temprano antes de que
empiece la escuela ese día.

Las ausencias injustificadas y tardanzas pueden resultar en
consecuencias disciplinarias.

TAREAS Y EXÁMENES
PERDIDOS/FALTANTES
El incumplimiento de estas pautas puede resultar en un
cero por cualquier trabajo perdido/faltante. A los
estudiantes con ausencias injustificadas se les puede
permitir recuperar el trabajo perdido a discreción del
maestro. Los estudiantes con ausencias justificadas tendrán
la oportunidad de recuperar el trabajo perdido de acuerdo
con las siguientes pautas:
1. Es responsabilidad de los estudiantes ponerse en
contacto con el maestro (s) para hacer arreglos para

recuperar el trabajo perdido antes de la siguiente clase
programada. Es posible que algunas actividades no se
puedan recuperar debido a la naturaleza de la actividad.
2. Los exámenes o pruebas faltantes se tomarán en un
momento y lugar mutuamente acordado por el maestro y el
estudiante.
3. Los exámenes de reemplazo serán de igual valor y en los
mismos materiales que el examen omitido. Sin embargo, el
examen de reemplazo puede no ser necesariamente el
mismo examen.
4. El límite de tiempo para el trabajo de recuperación y las
tareas/pruebas/exámenes será el número de días perdidos.
El profesor puede conceder excepciones.
5. Otras consideraciones:
a. Si el trabajo no se recupera dentro del tiempo asignado,
el estudiante puede recibir una calificación de cero por el
trabajo perdido.
b. Los estudiantes de prácticas profesionales (Career
Internship) que faltan a la escuela sin justificación o están
enfermos no pueden asistir a su pasantía para ese día.

SERVICIOS PARA ESTUDIANTES
ADMISIONES, RETENCIÓN Y
MARKETING
Los esfuerzos de todos los empleados de las Escuelas
Católicas Roncalli son necesarios para promover un
ambiente educativo positivo y para ayudar a dar la
bienvenida a nuevos estudiantes, estudiantes que regresan
y sus familias. Se alienta y se espera que todos los
profesores y el personal apoyen nuestra misión ofreciendo
su asistencia con los esfuerzos y eventos de divulgación
relacionados con las admisiones según sea necesario y
comunicado por el Director de Admisiones.

El uso de los logotipos de las Escuelas Católicas Roncalli o
Jets (y sus variaciones) en una solicitud (por ejemplo, ropa,
impresión, materiales en línea, señalización, etc.), junto
con la aclaración relacionada con las pautas de marca, debe
dirigirse al Coordinador de Marketing de las Escuelas
Católicas de Roncalli. Las oportunidades promocionales, el
uso de las plataformas de redes sociales relacionadas con
las Escuelas Católicas Roncalli y las consultas relacionadas
con el contenido en los sitios web de las Escuelas Católicas
Roncalli también deben dirigirse al Coordinador de
Marketing para obtener directrices y apoyo.

DESAROLLO
La recaudación de fondos y los esfuerzos de apoyo de las
Escuelas Católicas Roncalli se llevan a cabo dentro de la
Oficina de Desarrollo. Todos los empleados son defensores
de la promoción y el apoyo a las actividades de
recaudación de fondos y los esfuerzos de las Escuelas
Católicas de Roncalli y están obligados a participar.

Se les pide a las familias que apoyen los esfuerzos de
recaudación de fondos, junto con las necesidades
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adicionales de las Escuelas Católicas de Roncalli,
incluyendo, pero no limitado a, Padres en Acción, la
Asociación Atlética Roncalli, y la Asociación de Bellas
Artes. El Director de Desarrollo servirá como supervisión
de todos los planes relacionados con los esfuerzos de
recaudación de fondos para las Escuelas Católicas de
Roncalli.
Las consultas sobre donaciones, incluidas, entre otras,
apelaciones, campañas, donaciones, donaciones materiales
y monetarias, memoriales, donaciones en especie y becas
se dirigirán al Director de Desarrollo.

PROGRAMA DE CAFETERÍA
Todos los estudiantes almuerzan en la cafetería. Un
almuerzo caliente y un programa a la carta están
disponibles para todos los estudiantes. El almuerzo gratuito
y reducido está disponible para aquellos que califiquen.
Póngase en contacto con la Sra. Wendy Nett, especialista
en finanzas, para obtener más información.

COMIDA Y BEBIDAS
Solo se permite agua en las aulas. No se debe consumir
ningún otro alimento o bebida durante las clases. Las
máquinas de bebidas, ubicadas en la cafetería, están
disponibles antes y después de la escuela. Los bocadillos
están disponibles en el Café Después de la Escuela ubicado
en el Aula de Alimentos.

INFORMACIÓN DE COMPUTADORAS
TRAIGA SU PROPIO DISPOSITIVO
(BYOD en inglés)
Los estudiantes pueden traer su propio dispositivo a la
escuela. Antes de que un estudiante pueda traer su propio
dispositivo, tanto la tecnología como las políticas de
BYOD deben ser leídas y la exención debe ser firmada por
el estudiante y los padres/tutores. Nota: Roncalli High
School no es responsable del dispositivo personal roto,
robado o dañado.
Hacer referencia a www.roncallicatholicschools.org. Ir a
Schools y elige High School. A continuación, haga clic en
Students then Technology. Debajo de eso, encuentre Info &
Policies. The policies that need to be read and signed are
there.

Chromebooks
Las Escuelas Católicas de Roncalli han puesto a
disposición de los estudiantes una serie de Chromebooks.

Debe solicitar el uso de un Chromebook de la Escuela
Católica de Roncalli para que se le asigne uno. Esta
solicitud se realiza durante el proceso de registro. Tanto el
estudiante como los padres/tutores deben leer y firmar la
Política de Uso de Tecnología y la Política de Uso
Aceptable de Chromebooks. A los estudiantes no se les
asignan Chromebooks a menos que tanto el estudiante

como el padre/tutor hayan leído, reconocido y firmado
ambas políticas.

En caso de necesidad de reparación (s) debido a abuso o
negligencia, habrá un cargo por las reparaciones
necesarias, que no excederá el costo de reemplazo del
Chromebook. La escuela también puede negarse a
proporcionar un préstamo o volver a emitir un
Chromebook por <br> daños repetidos o intencionales, y el
padre / tutor puede incurrir en cargos adicionales.

Política de tecnología
Hacer referencia a www.roncallicatholicschools.org. Ir a
Schools y elegir High School. En la parte superior de la
página, busque la pestaña que dice Students. A
continuación, busque la pestaña que dice Technology.
Debajo de eso, verá una pestaña que dice Info & Policies.
Las políticas que necesitan ser leídas y firmadas están ahí.

ASAMBLEA
Los lunes que la escuela está en sesión, nos reunimos en el
Centro de Bellas Artes como escuela. Oramos juntos,
escuchamos los anuncios del Gobierno Juvenil y
Estudiantil de LaSallian, y reconocemos nuestros logros.
Podemos tener oradores que estén en línea con la misión de
nuestra escuela. Los teléfonos deben estar apagados
durante este tiempo y toda la atención y el respeto se debe
dar a nuestros huéspedes.

CENTRO DE BELLAS ARTES
No se permiten alimentos, bebidas y chicles / dulces en el
Centro de Bellas Artes. Los estudiantes no deben estar en
el auditorio sin supervisión.

PROGRAMA DE MATRÍCULA FLEXIBLE
Muchas familias que podrían no esperar calificar para
"ayuda financiera" todavía necesitan un descanso en la
matrícula. La matrícula flexible está disponible para
cualquier familia con una necesidad financiera demostrada.
Las solicitudes se presentan a través del sistema de Becas y
Ayuda FACTS, que está abierto de febrero a marzo de cada
año. La matrícula flexible es posible a través de becas y
subvenciones nombradas que son financiadas por el Fondo
de Dotación Roncalli, grupos externos y donantes
individuales.

Becas para el liderazgo, el servicio y el logro académico se
ofrecen a los estudiantes de primer año. Las solicitudes se
envían por correo a las posibles familias de primer año
entrantes para el siguiente año y se pueden obtener de la
Oficina de Negocios o de la Oficina de Consejería Escolar.

Los estudiantes que reciben matrícula reducida participan
en el programa de trabajo.

SERVICIOS DE SALUD
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A los funcionarios escolares no se les permite dispensar
ningún tipo de medicamento sin el permiso del médico y /
o de los padres / tutores. Los medicamentos de venta libre
se administrarán solo para afecciones que están
documentadas en la parte médica de su cuenta FACTS.
Estos formularios están disponibles en el sitio web de la
escuela www.roncallicatholicschools.org. Ir a Schools y
hace clic en High School. Debajo la pestaña Academics, ve
Forms and Brochures. El formulario Parent/Guardian
Medication Consent Form With Physician's Order for
Administration está alla. Este formulario se utiliza tanto
para medicamentos recetados como para medicamentos sin
receta. También está disponible en la oficina principal. Si
un estudiante necesita tomar un medicamento recetado por
un médico durante el día escolar, la receta debe mantenerse
en la Oficina Principal y se deben seguir los siguientes
procedimientos:
1. El formulario de permiso firmado debe estar archivado
en la Oficina Principal antes de que se pueda administrar
el medicamento.
2. El medicamento debe estar en una botella de farmacia
con una etiqueta actual de la farmacia. Todos los
medicamentos deben ser llevados a la Oficina Principal
para ser guardados en un cajón cerrado y serán
administrados por personal capacitado de la escuela. La
escuela solo dispensará medicamentos recetados por un
médico y con una nota firmada por el médico. Los
medicamentos sin receta se dispensarán con una nota
firmada por un padre. Los medicamentos sin receta
también deben estar en el envase original. Utilice el
formulario al que se hace referencia arriba y en nuestro
sitio web.

ENFERMEDAD
Si un estudiante se enferma, o por alguna razón se le dice
que vaya a casa, el estudiante debe observar los siguientes
procedimientos.
1. Obtenga permiso para irse a casa de un administrador
que se comunicará con los padres / tutores.
2. El transporte en caso de enfermedad es responsabilidad
de los padres/tutores.
3. El estudiante permanecerá en casa durante 24 horas.
Deben estar libres de síntomas sin medicamentos durante
24 horas para poder regresar a la escuela.

ARMARIOS/LOCKERS
A cada estudiante se le asigna un armario/locker. Roncalli
no será responsable de los artículos perdidos o robados.
Los armarios/lockers para estudiantes son propiedad de
Roncalli, y como tal, están sujetas a inspección en
cualquier momento sin la presencia de estudiantes.

No se deben guardar recipientes abiertos de alimentos o
bebidas en los armarios/lockers.

Los armarios en el vestuario atlético también deben
mantenerse cerrados con llave en todo momento.

BIBLIOTECA/CENTRO DE MEDIOS
El centro de medios está abierto de 7:30 a.m. a 3:30 p.m.
todos los días. Las directrices para el uso de la Biblioteca
se pueden encontrar en la Política de la Biblioteca tal como
se encuentra en el sitio web. Cada estudiante que saca los
materiales será responsable de los materiales que se han
extraído.

CONDUCCIÓN Y ESTACIONAMIENTO
EN EL CAMPUS Cualquier estudiante que conduzca
un vehículo a la escuela y lo estacione en el campus debe
registrar ese vehículo en la Oficina Principal. Los
vehículos se estacionarán solo en lugares de
estacionamiento designados.

Una zona en el estacionamiento delantero está designado
para el estacionamiento de la facultad solamente. El área
directamente en frente de la escuela (a lo largo de Mirro
Drive) está designada solo para estacionamiento de
visitantes.

A los estudiantes no se les permite estacionarse detrás de la
escuela o frente a la escuela en ningún momento. Nadie
puede estacionar a lo largo de los carriles de bomberos
(área amarilla pintada frente a la escuela).

La conducción y el estacionamiento inapropiados o
imprudentes en el campus o al entrar o salir del campus
pueden resultar en la suspensión o revocación de los
privilegios de manejo y estacionamiento en el campus. Los
delincuentes pueden ser multados por la policía.

RECURSO PARA ESTUDIANTES Y
PADRES/TUTORES
Cada miembro de la comunidad Roncalli tiene derecho a
todos los derechos y privilegios de recurso. Estos son
canales específicos a seguir para el procedimiento de
recurso adecuado. Todos los pasos pueden no ser
necesarios, y el problema generalmente se puede resolver
temprano en el proceso.

Si un estudiante o padre/tutor tiene una queja, el estudiante
o padre/tutor debe seguir la línea normal de autoridad para
buscar una solución al problema:

1. El profesor, entrenador o asesor
2. Administración
3. La Junta Directiva
4. Departamento Diocesano de Educación Total *Nota – La
responsabilidad de la Junta Directiva y del Departamento
Diocesano de Educación Total es determinar si se han
seguido los procedimientos y políticas apropiados.
DEPARTAMENTO DE ASESORAMIENTO
ESCOLAR
El Departamento de Asesoramiento Escolar de la Escuela
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Secundaria de Roncalli es uno de los departamentos de
Servicios Estudiantiles. Su objetivo principal es preparar a
todos los estudiantes para tener éxito en los ámbitos
curriculares de carrera, desarrollo académico y
personal/social a través de la instrucción directa. El
consejero escolar ayuda a los estudiantes a resolver o hacer
frente a problemas personales con la escuela, amigos, etc.,
así como la elección de cursos para sus años en Roncalli
relacionados con su área de interés, asesoramiento
profesional, asistencia con las solicitudes de la universidad
y la solicitud de becas y ayuda financiera.

BECAS
Los estudiantes de último año de Roncalli High School son
elegibles para solicitar becas internas que pueden ayudar a
diferir los costos de la universidad. Nuestro consejero
escolar envía regularmente información a los ancianos
sobre becas en su aula de la Academia senior y en el sitio
web de la escuela.

PREMIOS PARA ESTUDIANTES
Cada año, la comunidad de Roncalli otorga una serie de
premios. Estos premios se otorgan a personas mayores y
subclases. Reconocen los logros escolares, de bellas artes y
extracurriculares del cuerpo estudiantil. Las personas
mayores pueden ganar los siguientes premios:
● Premio San Francisco por Servicio
● Premio San Juan Bautista de La Salle por Liderazgo
● Premio Norma Jean Borman por Servicio
● Juventud Lasaliana por su destacada participación y
liderazgo
Los estudiantes también obtienen premios académicos,
deportivos y de bellas artes por liderazgo, carácter y
múltiples años de participación.

LIBROS DE TEXTO
Los estudiantes son responsables de colocar cubiertas en
todos sus libros de texto. Los libros dañados o perdidos se
facturarán a sus padres/tutores.

TUTORÍA
La tutoría está disponible a través de la Sociedad Nacional
de Honor Roncalli. Para organizar un tutor, por favor vea al
consejero escolar. Los arreglos para reunirse se hacen
individualmente entre el estudiante y el tutor.

PROGRAMA CHOICE DEWISCONSIN
Las Escuelas Católicas Roncalli participan en el Programa
de Elección de Padres de Wisconsin (WPCP) y el
Programa de Becas para Necesidades Especiales (SNSP).
Estos programas hacen que la educación católica de
calidad sea accesible para aún más estudiantes en nuestra
área. El WPCP cubre el costo total de la matrícula para los
estudiantes cuyas familias cumplen con ciertos requisitos
de ingresos. El SNSP proporciona asistencia de matrícula
para estudiantes con Planes de Educación Individualizada

(IEP) y fondos adicionales para escuelas para satisfacer sus
necesidades especiales.
https://hispanicsforschoolchoice.com/

BECA DE EXCELENCIA ACADÉMICA DE
WISCONSIN
Esta beca se otorga al estudiante con el promedio de
calificaciones más alto (GPA: grade point average
-promedio de calificaciónes). En el caso de que uno o más
estudiantes califiquen, los siguientes procedimientos
determinarán qué estudiante recibirá esta beca.

1. Un estudiante debe haber sido matriculado en la Escuela
Secundaria de Roncalli durante cuatro semestres antes del
premio.
2. El sistema de calificación utilizado en la Escuela
Secundaria de Roncalli da como resultado que 4.0 sea el
GPA más alto que se puede obtener. Las calificaciones más
y menos (+/-) no cuentan extra para el GPA. Cualquier
estudiante que haya estudiado en el extranjero tendrá
calificaciones contadas como si se hubiera completado en
la Escuela Secundaria de Roncalli.
3. El nominado de la escuela y los suplentes serán
nombrados al finalizar el séptimo semestre justo antes de la
fecha límite del 15 de febrero.
4. El estudiante seleccionado debe asistir a una institución
en el sistema de Wisconsin, o una escuela vocacional,
técnica o privada.
5. En caso de empate, el estudiante que reciba el premio se
determinará de acuerdo con lo siguiente.
● Número de créditos obtenidos en AP y cursos
universitarios tomados en la Escuela Secundaria de
Roncalli.
● Puntuación compuesta (súper) de ACT. Este puntaje
debe ser enviado a la escuela.
● Si los anteriores siguen siendo todos iguales, entonces se
llevará a cabo una lotería.
Los estudiantes deben consultar con el Departamento de
Asesoramiento Escolar sobre otras becas.

VISITANTES
Los visitantes adultos y los que no son estudiantes deben
registrarse en la Oficina Principal cuando lleguen. Es
posible que se les pida a los visitantes que muestren una
identificación. Deben entrar por la Puerta #1. Los visitantes
recibirán una insignia para usar mientras estén en el
edificio.

VOLUNTARIOS
La Escuela Secundaria de Roncalli da la bienvenida a los
voluntarios. Son vitales y enriquecen nuestros programas.
Para ser considerado voluntario en las Escuelas Católicas
de Roncalli, el voluntario debe estar capacitado en
VIRTUS y pasar una verificación de antecedentes.
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PROGRAMA DE TRABAJO
Los estudiantes que reciben matrícula reducida participan
en el programa de trabajo. El programa consiste en 24
horas de trabajo realizadas en la Escuela Secundaria de
Roncalli o en una parroquia cada año. La mayoría del
trabajo se programará durante el verano, antes de que
comience el año escolar. Algunos trabajos se completan
durante todo el año escolar y deben completarse antes del 1
de mayo para el año escolar en curso.

VIDA ESTUDANTIL
CONSTRUIR UNA ATMÓSFERA DE
APRENDIZAJE Y COOPERACIÓN Todas las
siguientes normas están sujetas a interpretación y/o
modificación en cualquier momento por la administración
de la escuela. Esperamos que los estudiantes observen no
sólo las regulaciones contenidas en este manual, sino
también las reglas generales de buena conducta y sentido
común.

La excusa de que una violación particular de la buena
conducta no se menciona específicamente en este libro
no es aceptable. Un estudiante de la Escuela Secundaria
de Roncalli debe mostrar madurez demostrando
valores y creencias cristianos.

USO DEL TELÉFONO CELULAR
Los estudiantes pueden usar sus teléfonos celulares durante
el descanso de 10 minutos, así como durante el período de
almuerzo. No se permitirán teléfonos durante períodos
académicos como clase, academia, asamblea o Jet Block a
menos que la administración lo autorice. Los maestros
pueden permitir teléfonos a su discreción. Sin embargo, si
un profesor dice que hay que guardar el teléfono, es para
estar fuera de la vista. Las violaciones de esta política se
tratarán a través de una política escolar uniforme.
1. Primera violación - teléfono convertido inmediatamente
al profesor o en la oficina principal - el estudiante puede
recoger el teléfono después de la escuela.
2. Segunda violación - teléfono convertido en la oficina
principal - el estudiante traerá el teléfono celular a la
Oficina Principal antes de las 8 a.m. y puede recogerlo
después de las 3 p.m. por un período de tiempo que será
determinado por la administración.
3. Tercera violación: el teléfono se convirtió en la Oficina
Principal: los padres / tutores serán contactados y deberán
levantar el teléfono de la Oficina Principal.
4. Otras consecuencias, incluidas las acciones legales,
pueden aplicarse según lo considere apropiado la
administración.
La administración se reserva el derecho de verificar el
contenido de los dispositivos confiscados. Si el dispositivo
está protegido por contraseña, el estudiante debe informar a
la administración la contraseña para desbloquearlo. Si el

dispositivo se utilizó para engañar o si se encuentra
material inapropiado en él, se pueden imponer
consecuencias. Nunca se permite el uso de cámaras /
grabadoras de video en baños o vestuarios. No se permiten
grabaciones no autorizadas y / o fotos no autorizadas de
otros estudiantes y / o profesores / personal. La violación
de esta política incluirá medidas disciplinarias y posible
participación policial.

CÓDIGO DE VESTIMENTA
Los estudiantes y padres/tutores tendrán que ejercer buen
juicio en la selección de vestimenta para el día escolar.
Todo el vestido debe ser modesto y de buen gusto y
apropiado para el entorno escolar de Roncalli. La
administración se reserva el derecho de modificar o alterar
el código de vestimenta y determinar la idoneidad de la
vestimenta y apariencia específicas. Padres / tutores,
necesitamos su ayuda. Por favor, verifique dos veces a su
estudiante mientras sale de la casa para ir a la escuela.
Asegúrese de que se siguen las directrices.

● Los peinados que son limpios, apropiados y que no
distraen están permitidos.
● Camisas: deben ser modestos y de buen gusto y tener
una manga. No se permiten los midriffs/abdomen
desnudos. La cintura de la parte superior debe
superponerse a la cintura de los pantalones, pantalones
cortos o falda cuando está de pie. La ropa interior no debe
ser visible.
● Las sudaderas y camisetas deben ser de buen gusto y
apropiadas para nuestro entorno escolar. Para el privilegio
de asistir a la escuela secundaria, los estudiantes pueden
usar ropa que represente nombres de marca (ver más abajo
para orientación), universidades, lugares y equipos
deportivos. Sudaderas y camisetas que no son apropiadas
en Roncalli o los eventos patrocinados por Roncalli
incluyen aquellas que anuncian, aluden o se refieren a
bares o establecimientos que promueven el alcohol, tabaco,
drogas, sexo, desnudez, violencia, armas, bandas/grupos
musicales ni deben tener dichos sarcásticos o degradantes
sobre ellos o sobre cualquier cosa contraria al pacto de
misión y creencias de la escuela
● La ropa no debe ser demasiado apretada, corta o
reveladora.
● Los zapatos/sandalias deben usarse en todo momento. A
veces, la clase de ciencia requiere zapatos cerrados.
● Sombreros, pañuelos, capuchas, etc. No se puede usar en
la escuela durante el día escolar.
● Los vaqueros/jeans sólo se pueden usar en los días de los
vaqueros anunciados y pueden no tener agujeros,
rasgaduras, lágrimas o cualquier tipo de angustia. Jeans
Days se ganan el último día de la semana escolar si no hay
violaciones de código de vestimenta esa semana.
●Spandex, franela, pantalones de chándal,
pijama/pantalones de descanso, pantalones de yoga,
pantalones atléticos, pantalones cortos atléticos y bib
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overoles no están permitidos.
● Los leggings/jeggings se pueden usar bajo un vestido o
falda, pero no con una camisa o un suéter.
● No se permiten perforaciones visibles del cuerpo excepto
los pendientes y los mini pernos de la nariz. No se
permiten tatuajes visibles.
● Las mochilas deben permanecer en el
casillero/armario/locker del estudiante.
● Las máscaras son opcionales para usar bajo las
restricciones actuales de COVID-19. Las máscaras deben
ser apropiadas para el código de vestimenta. Si no puede
usarlo en una camiseta, no debe estar en su máscara.

Las violaciones del código de vestimenta se abordarán, y
múltiples violaciones del código de vestimenta tendrán
consecuencias determinadas por la administración.

ASOCIACIÓN DE BELLAS ARTES (FAA en
inglés) El propósito de la FAA es estimular y promover
actividades de bellas artes para mejorar las buenas
relaciones entre estudiantes, padres, banda, coro, directores
de arte y teatro, profesores, administración y la comunidad.
FAA alienta y ofrece oportunidades de apoyo a la música y
la educación artística y estilos de vida cristianos para los
jóvenes dentro de nuestras escuelas católicas y dentro de la
comunidad en general. FAA construye y mantiene una
organización de adultos para ayudar a promover las
actividades generales del Departamento de Bellas Artes de
las Escuelas Católicas de Roncalli. FAA trabaja junto con
los directores de banda y coro, departamentos de teatro y
arte, facultad y administración para mejorar la experiencia
de educación en bellas artes para sus estudiantes a través
de asistencia financiera. FAA consiste en padres / tutores
de escuela intermedia y secundaria de todos los estudiantes
inscritos en cualquier clase de banda, clase de música,
clase de arte e incluye estudiantes que pueden participar en
teatro. El comité de la FAA está compuesto por 12
representantes. Las 12 representantes estarán compuestas
por seis de coro y seis representantes de la banda, con
cuatro de la escuela secundaria y dos de la escuela media.
Este comité incluye a los directores de banda y coro, y al
personal de los departamentos de arte y teatro.

EXCURSIONES
Cuando un maestro organiza una excursión educativa con
los estudiantes, se enviará un formulario de permiso de los
padres a casa con el estudiante antes de la fecha de la
excursión. Los estudiantes deben devolver el formulario
antes de la fecha de vencimiento dada por el maestro.
Debido a la responsabilidad, los estudiantes que no
devuelvan el formulario de permiso no podrán asistir a la
excursión.

Puede haber costos adicionales para viajes de campo. Estos
costos pueden ser responsabilidad de la familia.

DEPARTAMENTO DE MÚSICA

Cada familia que tenga un hijo en el programa de música
tendrá una cuenta que contiene los créditos que han ganado
de la recaudación de fondos. Las familias pueden usar los
créditos para cualquier gasto musical en el que incurra su
familia mientras su estudiante está inscrito en las Escuelas
Católicas Roncalli con la aprobación del director musical
del estudiante. Las familias deben presentar un recibo
adjunto a un formulario de solicitud de reembolso
proporcionado por la escuela. Las políticas adicionales
relativas a la aprobación de estos gastos pueden ser
determinadas por la administración de Roncalli.

Anualmente, las familias serán notificadas de sus saldos,
por la Oficina de Negocios de las Escuelas Católicas de
Roncalli. Una vez que un estudiante se ha graduado de
Roncalli, las familias deben notificar a la escuela, para que
la cuenta permanezca abierta. Las solicitudes de reembolso
deben ir acompañadas del formulario de recepción y
solicitud y enviarse a la oficina de Roncalli para su
aprobación por el departamento de música. Las familias
pueden ser reembolsadas por artículos tales como
reparaciones de instrumentos o suministros, entradas para
conciertos, cargos para cursos de bellas artes continuados,
clases de música, talleres, etc. Si no se notifica a la escuela,
la cuenta puede cerrarse. Si la cuenta se cierra, el saldo de
la cuenta se transferirá al fondo general del Departamento
de Música.

Un saldo de la cuenta familiar estará disponible para el
beneficio de la familia si ocurre todo lo siguiente: (a) El
estudiante se transfiere de las Escuelas Católicas Roncalli
por razones distintas a que la administración le pida que se
vaya o que lo expulse; y (b) El estudiante se transfiere a
otra escuela secundaria en la que el estudiante participará
en un programa del Departamento de Bellas Artes, y (c) el
estudiante se le ofrecerá la oportunidad de participar en una
gira de actuación con la nueva escuela y (d) habrá un costo
para el estudiante por participar en una gira de actuación.
Cualquier situación especial no tratada anteriormente será
determinada por la administración de Roncalli. Si los
criterios anteriores se han cumplido, después de la
verificación por escrito a la Oficina de Negocios de las
Escuelas Católicas de Roncalli, en una cantidad igual al
costo del estudiante de participar en una gira de
rendimiento de la nueva escuela secundaria o el saldo de
cuenta de la familia, lo que sea menos. Este cheque se
enviará directamente a la nueva escuela secundaria del
Programa de Bellas Artes en la nueva escuela secundaria
con cualquier saldo restante devuelto al fondo general del
Departamento de Música de Roncalli. Si no se cumplen los
criterios, la cuenta familiar se transferirá a la cuenta del
departamento de música para su uso según sea necesario.

PADRES EN ACCIÓN (PIA-PARENTS IN
ACTION)
PIA es una organización inclusiva, sensible, flexible, con
una misión de apoyo y servicio derivado de los padres de
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los estudiantes en las Escuelas Católicas de Roncalli. PIA
participa en la misión común de las Escuelas Católicas
Roncalli. Padres en Acción se forma para apoyar la misión
de la escuela de mejorar el bienestar mental, físico, social y
espiritual de los niños. PIA ayuda a desarrollar y fomentar
un ambiente de comunidad entre las familias y a fortalecer
su vínculo con la escuela y la educación de sus hijos. El
PIA desarrolla y fomenta la relación entre el hogar y la
escuela, para que padres y maestros puedan colaborar para
fomentar un ambiente cristiano cariñoso. PIA consta de
cuatro representantes de cada escuela; primaria, secundaria
y secundaria. El PIA incluye a los directores escolares y es
facilitado por el Director de Desarrollo de las Escuelas
Católicas de Roncalli. Cualquier padre o tutor legal de un
estudiante inscrito en las Escuelas de Roncalli es miembro
de PIA.

CORTESÍA Y CONDUCTA CRISTIANA
Cortesía y respeto:
La cortesía y el respeto dictan ciertos comportamientos
para asegurar un ambiente académico.
● Los dispositivos electrónicos, como iPods, o dispositivos
similares, no se escucharán durante el día escolar. Estos
dispositivos se guardarán en los casilleros/lockers de los
estudiantes durante el día escolar.
● Los dispositivos electrónicos se utilizarán sólo durante
los tiempos aprobados. Ejemplos: Los teléfonos celulares
no deben usarse en los baños o vestuarios en ningún
momento.
● No se usarán ni mostrarán signos o símbolos de
pandillas.
● Los estudiantes no deben usar o poseer punteros láser.

Conducta Cristiana:
Ser cristiano implica un comportamiento que reconoce y
respeta los derechos y propiedades de los demás.
● No se toleran peleas, mentiras, engañar, vandalismo,
robo y toda conducta perjudicial para las personas y la
propiedad.
● Es necesario respetar la propiedad privada de otras
personas.
● Se espera respeto mutuo, miembros de la facultad,
personal y visitantes en palabras y acciones. La falta de
respeto deliberada se considera una violación grave.
● No se permite la producción y/o posesión de materiales
moralmente objetables.

Se espera que los estudiantes usen un lenguaje que sea
apropiado para un entorno académico en una escuela
católica.

ASOSACIÓN ATLÉTICA DE RONCALLI
(RAA- Roncalli Athletic Association)
RAA tiene la misión de promover un programa atlético
completo para todos los estudiantes de las Escuelas
Católicas de Roncalli. Esta organización promueve

actividades atléticas interescolares, programas de
acondicionamiento físico para estudiantes y ayuda a grupos
asociados con el atletismo y / u otras necesidades de las
Escuelas Católicas de Roncalli. Este propósito se logrará
mediante la recaudación de fondos a través de diversas
funciones, aprobadas por el Director de Desarrollo, y la
asociación se reserva el derecho de disponer de estos
fondos. La membresía en la RAA está abierta a todos los
padres de los estudiantes que asisten a las Escuelas
Católicas de Roncalli y a otros interesados en los objetivos
de la asociación.

BAILE DE LA ESCUELA
Roncalli High School ofrece hasta tres bailes escolares
cada año escolar. El baile de Bienvenida/Homecoming se
lleva a cabo al comienzo del año escolar. El vestido es
semi-formal. Todos los niveles de grado son bienvenidos a
asistir. Las actividades están planificadas durante el baile
además de la música. La música se somete a la
administración para su aprobación. La Corte de
Homecoming se anunció durante el baile, con tiempo
exacto que se anuncia antes de tiempo (el tiempo de baile
puede variar) y los padres son bienvenidos a ver la entrada
de la Corte de Homecoming desde el balcón del atrio y
pueden llegar 15 minutos antes de que se anuncie la Corte
de Homecoming y salir dentro de 15 minutos después de
que se anuncie la Corte de Homecoming.

El baile de la Bola de Nieve/Snowball se lleva a cabo
típicamente en conjunto con la Semana de las Escuelas
Católicas. Los detalles de vestimenta para este baile
(formal/informal) se anuncian antes de tiempo. Todos los
niveles de grado son bienvenidos a asistir. Las actividades
están planificadas durante el baile además de la música. La
música se somete a la administración para su aprobación

El baile de Prom se celebra generalmente a principios de
primavera. El vestido es vestido formal. Los juniors y los
seniors son bienvenidos a asistir al baile y los sophomores
pueden asistir por invitación solamente de un junior o un
senior. La Gran Marcha se lleva a cabo en el Centro de
Bellas Artes de la escuela secundaria. El tiempo de Gran
Marzo se comunicará cada año, ya que depende del inicio
del baile. Los padres, familiares, amigos y estudiantes son
bienvenidos a asistir, pero se les pedirá a todos que salgan
dentro de los 15 minutos de que se complete la Gran
Marcha. La música se somete a la administración para su
aprobación.

Los boletos para todos los bailes escolares son vendidos
por el Gobierno Estudiantil durante el almuerzo de la
semana del baile; los estudiantes también pueden comprar
boletos para el Homecoming y Snowball en la puerta la
noche del baile. La Escuela Secundaria de Roncalli da la
bienvenida a los huéspedes a sus bailes escolares. Para
asistir al baile, el estudiante de Roncalli High School debe
obtener un formulario de permiso de la Oficina Principal y
llenarlo. Ese formulario es firmado por la administración
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del huésped y devuelto a RHS de manera oportuna. Los
huéspedes deben llevar la identificación, el permiso
firmado y un número de teléfono/nombre de un padre al
baile.

EL ESPÍRITU DEPORTIVO
El buen espíritu deportivo se ejemplifica por:
● Animando apropiadamente.
● Está de pie para las canciones de la escuela.
● Manténgase de pie y esté atento cuando se esté jugando
el Himno Nacional.
● Entrenadores, atletas y espectadores muestran respeto
por los funcionarios.
● Muestra respeto por el oponente. (Ejemplo:
presentaciones en equipo y dar la mano después del
concurso.)
● Estar atento y cortés a los aficionados visitantes.
● Observe la cortesía "tranquila" durante los tiros libres.

Se aplican todas las reglas de WIAA con respecto a la
conducta de los fanáticos.

GOBIERNO ESTUDIANTIL
El gobierno estudiantil es la organización a través de la
cual los estudiantes planean actividades para toda la
escuela y los medios para comunicarse con la
administración. Los principales proyectos del gobierno
estudiantil incluyen los siguientes: planificar, preparar y
quitar decoraciones en cada baile, dar la bienvenida a los
invitados en el Día de los Abuelos y crear una línea de
tiempo de los abuelos para el día, ayudar a decorar el Mes
de la Historia Negra y el Mes de la Historia de la Mujer, y
ayudar a organizar actividades durante la escuela para los
estudiantes cuando surgen oportunidades de programación
y razones beneficiosas.

Cada una de las cuatro clases de estudiantes (Seniors,
Juniors, Sophomores, Freshmen) tiene cuatro
representantes estudiantiles. Todos los miembros del
gobierno estudiantil son elegidos a través de elecciones por
sus compañeros/pares. El Presidente y el Vicepresidente
son elegidos de la próxima clase de último año, y la
elegibilidad de los estudiantes para ambos puestos requiere
al menos un año de servicio previo en el gobierno
estudiantil. Los próximos representantes del gobierno
estudiantil junior y sophomore son elegidos por los
miembros de sus clases, y los representantes de primer año
son elegidos por los miembros de su clase. Las elecciones
de primer año y las elecciones especiales (celebradas
cuando los miembros del gobierno estudiantil están siendo
reemplazados / agregados para mantener los cuatro por
clase), ocurren alrededor del comienzo del segundo
trimestre, mientras que todas las demás elecciones ocurren
hacia el final del semestre de primavera. La elección para
presidente es por boleta de papel, y todas las demás
elecciones se llevan a cabo digitalmente.
Se espera que los miembros del gobierno estudiantil
asistan, a tiempo, a las reuniones semanales del gobierno

estudiantil y cumplan con las diversas responsabilidades
que recogen como miembros, incluyendo, pero no limitado
a, ayudar con los principales proyectos de gobierno
estudiantil antes mencionados.

VIOLACIONES DEL CÓDIGO DE
HONOR DE RONCALLI
INTEGRIDAD ACADÉMICA
Mucho más importante que los grados son los rasgos de
carácter de honestidad e integridad. Los académicos
proporcionan un lugar importante para desarrollar estos
hábitos. Ningún grado/calificación, examen, prueba o
proyecto es tan importante como debería venir a expensas
de la integridad. Con el fin de definir mejor las
expectativas de un estudiante Roncalli, la siguiente visión
general de las violaciones de la honestidad académica y la
integridad se presenta a continuación.

Engañar y deshonestidad
Dios nos equipa a cada uno de nosotros con una conciencia
para desarrollarnos y seguir. A menudo, podemos saber
cuándo estamos engañando porque tenemos miedo de
quién podría averiguarlo. Es deshonesto y miope engañar
en cualquier tarea o evaluación, pero igualmente
deshonesto falsificar firmas o mentir sobre las cosas.
Engañar puede incluir:
● Usar notas de estudio no autorizadas u otros recursos
durante una prueba.
● Copiar el trabajo de otro estudiante o compartir el trabajo
con otros estudiantes sin el permiso del maestro.
● Escribir respuestas en escritorios, manos, piernas,
brazos, ropa o botellas de agua.
● Mirar la prueba o cuestionario de otra persona.
● Hablar con estudiantes de clases anteriores para obtener
información sobre un examen o prueba.
● Usar o intentar recuperar o compartir imágenes digitales
de una prueba o examen.
● Entregar un papel para crédito que ya ha sido calificado
en otra clase.
● Cualquier uso de un dispositivo electrónico sin el
permiso explícito del profesor para recuperar o compartir
información.
● Tener un dispositivo electrónico encendido y a la vista
durante un examen, prueba u otra tarea relevante sin el
permiso del profesor.
Engañar es una violación del Código de Honor de Roncalli
y siempre es una demostración inaceptable de falta de
integridad. Dios nos llama a ser honestos y rectos en
nuestras acciones. El engaño y la deshonestidad no sólo
son inapropiados, sino también contrarios a los valores
cristianos de la Secundaria de Roncalli. Tal
comportamiento no será tolerado. El engaño se considera
una ofensa grave que puede resultar en una calificación “F”
en la asignación o prueba involucrada. Todos estos casos
exigen que los padres / tutores sean notificados. Los
incidentes de engaño podrían resultar en un fracaso en un
curso.
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El Plagio
El plagio es el uso de palabras, ideas o información de otro
sin informar al lector de la fuente de estas palabras, ideas o
información. Ejemplos de plagio incluyen:
● Copiar (palabra por palabra) todo o parte del trabajo de
otra persona sin la citación adecuada.
● Enviar un documento o asignación que ha sido traducido
por software u otra persona cuando el profesor espera que
usted haga la traducción usted mismo.
● Entregar un trabajo que ha sido hecho por otro
estudiante.
El trabajo de otra persona, cuando se toma palabra por
palabra, debe ser citado. Al parafrasear, o resumir, todavía
se requiere una cita.

El Trabajo en Grupo
La colaboración es una valiosa habilidad del siglo 21 para
prepararse para la universidad y la carrera. Como tal, hay
muchas ocasiones en que a los estudiantes se les darán
compañeros o grupos para completar una tarea o tarea. Se
fomenta la cooperación, pero cada miembro del grupo debe
poder declarar con integridad: "Este es mi trabajo", cuando
el proyecto concluya. Ejemplos de deshonestidad durante
el trabajo en grupo incluyen:
● Copiar respuestas mientras trabajan juntos.
● Hacer solo cambios menores en el trabajo de otra
persona, pero luego reclamar el trabajo como propio.
● Permitir que el grupo haga el trabajo sin sus esfuerzos y
luego tomar crédito por el resultado.
● Escribir las respuestas que el grupo ha encontrado sin ser
parte activa de la resolución de problemas.
● Copiar todo o parte del informe de laboratorio de otra
persona. Se permite compartir datos, pero el informe en sí
debe ser original.

USO DE SUSTANCIAS CONTROLADAS
Una conferencia de padres/tutores resultará si cualquier
estudiante se encuentra en la Escuela Secundaria de
Roncalli o en cualquier actividad de las Escuelas Católicas
de Roncalli en posesión o bajo la influencia del alcohol u
otras sustancias controladas. Se aplicarán todas las normas
de la WIAA (Asociación Atlética de Wisconsin) y el
Código Atlético de la Escuela Secundaria de Roncalli que
afecten a la participación.

Un estudiante encontrado en un área con otros estudiantes
que están en posesión se presumirá que está en posesión.
Cualquier persona que asista a una fiesta donde haya
alcohol u otras drogas es un violador. Los atletas y los
participantes extracurriculares deben consultar el manual
de actividades para obtener detalles sobre el uso controlado
de sustancias y las consecuencias.

Cualquier estudiante que se encuentre traficando o
proporcionando drogas a otros estudiantes en la Escuela
Secundaria de Roncalli estará sujeto a suspensión,

expulsión y/o enjuiciamiento.
Está prohibido el uso de productos de tabaco por parte de
estudiantes u otras personas en propiedades escolares. Los
cigarrillos electrónicos también están prohibidos. Las
violaciones resultarán en acciones disciplinarias y
notificación de los padres o tutores.

DESTRUCCIÓN DE LA PROPIEDAD
Una persona encontrada destruyendo cualquier propiedad
en las Escuelas Católicas de Roncalli o en una actividad
patrocinada por Roncalli, está sujeta al pago de esa
propiedad y sujeta a suspensión, expulsión y
enjuiciamiento. Los padres serán notificados. Los
estudiantes involucrados en actos de vandalismo pueden
ser denunciados a la policía.

Se alienta a los miembros de la facultad / personal a
denunciar el vandalismo de su propiedad a la policía.

LIBERTAD CONDICIONAL
DISCIPLINARIA
Un estudiante incurre en libertad condicional disciplinaria
como consecuencia inmediata o como consecuencia
acumulativa.

Detención - Una detención es una medida disciplinaria
dada para disuadir el comportamiento que no cumple con

el Código de Honor.

● Los estudiantes tardíos no serán admitidos a la
detención. Se considerarán injustificadas.
● La falta de asistencia a la detención dará lugar a dos
detenciones. La falta repetida de asistencia a la detención
resultará en la detención laboral del sábado.
● Las detenciones deben ser tiempo de estudio silencioso.
No se permite dormir, comer, hablar o usar auriculares. Los
dispositivos electrónicos solo se pueden usar para tareas.
● Las detenciones se dan por infracciones menores tales
como:

○ Violación del código de vestimenta
○ Tardanza para clase/escuela
○ No cumplir con las expectativas del aula
○ Disturbios menores en el aula
○ Uso de lenguaje ofensivo
○ Violaciones de tecnología (pueden producirse
consecuencias tecnológicas adicionales)
○ Deshonestidad académica (pueden aplicarse
consecuencias académicas)

Libertad condicional social - Un estudiante al que se le
asigna libertad condicional social pierde su derecho a
asistir a cualquier juego, evento o actividad extracurricular
para la escuela por un período de tiempo específico. Esto
se extiende a la participación en el deporte, los
co-curriculares de bellas artes y los clubes patrocinados por
la escuela. La duración de la libertad condicional social
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será determinada por la administración.

Detención laboral del sábado - Se da una detención laboral
el sábado por violaciones más graves o reiteradas del
Código de Honor. Estas detenciones generalmente implican
servicio escolar y limpieza, por lo que el estudiante debe
venir vestido para limpiar. Las detenciones de trabajo del
sábado se cumplen de las 8 (a.m.) de la mañana al
mediodía.
La tardanza será considerada como una ausencia
injustificada.

Suspensión y Expulsión - Las violaciones graves del
Código de Honor pueden resultar en la suspensión
automática y posiblemente la expulsión. La administración
determinará la gravedad de una acción y asignará una
suspensión cuando el comportamiento disminuya
significativamente la misión y los valores de la escuela.
Las suspensiones pueden ocurrir en la escuela o fuera de la
escuela y pueden variar en duración de uno a 10 días.
Cuando un estudiante es suspendido, los padres / tutores
del estudiante serán notificados tan pronto como sea
posible.

La expulsión está reservada para las ofensas más graves y
ocurrirá solo después de una reunión con el estudiante, los
padres / tutores y la administración. El estudiante tendrá la
oportunidad de responder a los cargos específicos, pero la
decisión de expulsar en última instancia está en manos del
director.

El JUEGO
El juego de cualquier tipo no está permitido en el campus o
en actividades patrocinadas por la escuela.

UNA BUSQUEDA
Los casilleros/lockers son propiedad de la escuela y las
búsquedas generales de casilleros y otras propiedades
escolares se pueden realizar en cualquier momento sin la
presencia de los estudiantes. Las búsquedas de estudiantes,
mochilas, vehículos u otros artículos asociados con un
estudiante requieren una sospecha razonable y tendrán un
alcance razonable.

SUSPENCIÓN
La suspensión es un despido de corta duración de un
estudiante de la escuela:
a) en respuesta a una acción de carácter muy grave

O
b) después de otras medidas correctivas se han empleado
sin éxito.

Un estudiante puede ser suspendido por faltas graves
ocurridas en el campus, durante actividades relacionadas
con la escuela fuera del campus o por faltas continuas.

Se observarán los siguientes procedimientos:

1. Solo un administrador tiene la autoridad para suspender
a un estudiante.
2. Un estudiante puede ser suspendido de uno a 10 días.
3. El estudiante y el padre / tutor serán informados de las
razones y la decisión de la suspensión antes de que el
estudiante sea expulsado de la escuela.
4. Una conferencia se llevará a cabo con el padre / tutor del
estudiante tan pronto como sea práctico.
5. Un registro escrito que incluya la fecha de la suspensión,
las razones y las notas relacionadas con la conferencia con
el padre / tutor se mantendrá en un archivo separado y
aparte del registro permanente del estudiante. Se
proporcionará una copia al padre/tutor.
6. Como medida correctiva, se debe proporcionar al
estudiante algún tipo de tareas que se deben realizar
durante los días de suspensión. El crédito por ese trabajo, si
lo hay, está determinado por la política escolar.

Las suspensiones pueden ser recomendadas por los
maestros, pero pueden ser implementadas solamente por la
administración después de una conferencia con el maestro
o maestros.

SUSPENSIÓN DENTRO Y FUERA DE LA
ESCUELA
La escuela debe informar al estudiante y al padre/tutor
antes de la suspensión del motivo de la suspensión
propuesta. La administración debe determinar que la
suspensión está razonablemente justificada. El estudiante y
el padre/tutor deben tener la oportunidad de una
conferencia con la administración dentro de los cinco (5)
días escolares siguientes al comienzo de la suspensión.

PROCESO Y PROCEDIMIENTOS DE
SUSPENSIÓN FUERA DE LA ESCUELA
El estudiante y los padres/tutores deben ser notificados de
los cargos; es decir, lo que el estudiante es acusado de
hacer. El estudiante tiene derecho a conocer la base de la
acusación y recibir una explicación de la evidencia que
posee el administrador de la escuela. El estudiante debe
tener la oportunidad de presentar su versión de la historia
antes de la suspensión.

La Junta Directiva de la Escuela Secundaria de Roncalli
debe ser informada en confianza de cualquier suspensión,
incluyendo una explicación de los cargos. Ellos son
responsables de manejar cualquier apelación. El proceso de
apelación es el mismo para la expulsión y la suspensión.

EXPULSIÓN
La expulsión se define como el despido a largo plazo de un
estudiante de la Escuela Secundaria de Roncalli. Es una
medida extrema que debe tomarse sólo como último
recurso:
a) después de que todos los demás esfuerzos de motivación
y asesoramiento hayan fallado.

22



O
b) cuando las circunstancias de delincuencia, escándalo,
inmoralidad o perturbación constituyan una amenaza para
el bienestar físico o moral de otras personas

Se observarán los siguientes procedimientos:
1. Se llevará un registro de las medidas anteriores de
reparación, asesoramiento, libertad condicional,
conferencias y/o suspensiones. Esta documentación debe
incluir la comunicación escrita entre la escuela y la familia.
En el caso de circunstancias graves descritas en la “b”
anterior, el estudiante será suspendido inmediatamente
hasta que se pueda completar el proceso descrito en el
número 2 - 8.
2. Los padres/tutores deben ser informados por escrito de
que las expulsiones están contempladas.
3. Se llevará a cabo una conferencia con los padres /
tutores, el estudiante y los administradores en la que se
presentarán y discutirán los motivos del despido.
4. La expulsión debe ser determinada por la
administración. La decisión puede ser apelada ante la Junta
Directiva.
5. Una vez que se ha tomado la decisión de expulsar a un
estudiante, se debe enviar una notificación por escrito de la
decisión a los padres / tutores.
6. La administración documentará adecuadamente todos
los casos de expulsión, incluidos los motivos, las pruebas,
el registro de conferencias y la notificación final. Dicha
documentación se conservará en un expediente separado y
aparte del expediente permanente del estudiante.
7. El registro permanente del estudiante indicará que el
motivo del traslado fue la expulsión.
8. La expulsión debe ser reportada a los administradores
locales del distrito escolar público.

RECURSO PARA PADRES/TUTORES
La expulsión comienza con la suspensión por la
administración de la Escuela Secundaria de Roncalli. Esto
elimina al estudiante de la escuela hasta que la expulsión
propuesta pueda ser revisada. La administración notifica
por escrito al estudiante y a los padres/tutores la suspensión
con la posibilidad de expulsión y los cargos específicos. La
administración informa al presidente de la Junta Directiva
de la suspensión con la posibilidad de expulsión.
Tras la decisión de la administración de expulsar, se
notifica por escrito al estudiante y a los padres/tutores su
derecho a apelar ante la junta local dentro de los cinco días
siguientes a la expulsión. La solicitud de apelación debe
ser por escrito.

Si el estudiante o padre/tutor presenta una petición para
una audiencia dentro de los cinco días prescritos, la
audiencia se establecerá tan pronto como sea práctico. La
junta o los miembros designados de la junta llevarán a cabo
la audiencia. El estudiante y el padre/tutor son informados
de la fecha, hora y lugar de la audiencia. Están obligados a
estar presentes en esta audiencia.

PROCEDIMIENTOS DE AUDENCIA
La administración indica el motivo de la expulsión y
proporciona la documentación. El estudiante o padre/tutor
presenta su caso. Luego, el panel de audiencia hace las
preguntas que sean necesarias para comprender los hechos
y las circunstancias.
Se permite el contrainterrogatorio.

PROCESO DE DECISIÓN
Cuando el panel de audiencia decida que tiene suficiente
información para juzgar la apelación, el panel entrará en
sesión ejecutiva. El estudiante, los padres/tutores y la
administración serán informados de la decisión del panel
por escrito dentro de los cinco días de la audiencia.

POLÍTICA DE ACOSO E INTIMIDACIÓN
Es política de la Escuela Secundaria de Roncalli mantener
un ambiente de aprendizaje y trabajo libre de acoso e
intimidación. El acoso es cualquier acto u omisión
discriminatoria que se comete contra un estudiante, un
profesor o un funcionario por motivos de sexo, raza, color,
edad, origen nacional, ascendencia, religión, afiliación
política, antecedentes de detención o condena, orientación
sexual, discapacidad o embarazo. La conducta puede
considerarse acoso o intimidación cuando no es deseada,
deliberada o repetida. El acoso y la intimidación continuos
pueden resultar en la suspensión y / o expulsión de la
Escuela Secundaria de Roncalli.

Cualquier estudiante, facultad o personal que crea que está
siendo acosado o intimidado debe informar
inmediatamente del incidente a un miembro del personal,
un profesor o la administración.

POLÍTICA DE ACOSO SEXUAL
Todos los estudiantes, profesores y personal de la Escuela
Secundaria Roncalli tienen derecho a aprender y trabajar
en un entorno libre de acoso sexual. El acoso sexual se
define como cualquier avance sexual no deseado, atención
sexual, contacto físico no deseado de naturaleza sexual y /
o expresiones verbales no deseadas de naturaleza sexual. El
contacto físico o verbal no deseado de naturaleza sexual
incluye, pero no se limita a, “la repetición deliberada de
gestos o comentarios no solicitados, o la exhibición
repetida deliberada de materiales ofensivos y sexualmente
gráficos, que no son necesarios para fines educativos”. El
acoso sexual continuo puede resultar en la suspensión y / o
expulsión de la Escuela Secundaria de Roncalli.

Cualquier estudiante, facultad o personal que crea que está
siendo acosado sexualmente debe informar inmediatamente
el incidente a un miembro del personal, un maestro o la
administración.
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EL ROBO
El robo es una violación grave del código de conducta. Una
conferencia de padres / tutores se llevará a cabo de
inmediato, y las posibles ramificaciones incluyen
suspensión, expulsión y / o enjuiciamiento.

EL ARMA
Un estudiante encontrado en la Escuela Secundaria de
Roncalli o una función Roncalli en posesión de un arma de
fuego u otras armas amenazantes será reportado
inmediatamente a la policía y despedido de la Escuela
Secundaria Roncalli. Un arma es cualquier objeto que se
calcula para infligir daño corporal. Esta definición incluye
armas de aspecto similar o cualquier juguete que pueda ser
interpretado como armas.

FALTA DE RESPETO LAS
REGULACIONES
A los estudiantes que no se adhieran a las regulaciones de
este manual se les puede pedir que se reúnan con la
administración, se reúnan en conferencia con los padres /
tutores y administradores, o estén sujetos a otras acciones
que la administración considere apropiadas.

POLÍTICA DE BIENESTAR
I. La Lógica
La Escuela Secundaria de Roncalli se compromete a
proporcionar un ambiente de aprendizaje que mejore la
educación y el desarrollo del bienestar de por vida.
Animamos a todos los miembros de la comunidad escolar a
adoptar una actitud para promover un ambiente que apoye
estilos de vida saludables. La Política de Bienestar describe
la promoción de la buena nutrición, la actividad física, la
interacción social y el bienestar mental y espiritual. El
apoyo a esta política nos permitirá tomar decisiones que
maximicen nuestro rendimiento general.

II. Las Metas
La Política de Bienestar describe los siguientes objetivos
en un esfuerzo por permitir que nuestra comunidad escolar
establece buenos hábitos de salud y nutrición:

A. Objetivos de Educación Nutricional
1. La educación nutricional se ofrece en una variedad de
clases en el plan de estudios y proporciona a los
estudiantes los conocimientos, actitudes y habilidades
necesarias para llevar una vida saludable.
2.La educación nutricional incluirá actividades
participativas agradables, apropiadas para el desarrollo y
culturalmente relevantes.
3. Los carteles de educación nutricional, como la guía de la
pirámide alimentaria, se exhibirán en toda la escuela.
Además, se proporcionará información nutricional a la
comunidad de Roncalli en el aula, cafetería, vestuarios y en
las comunicaciones enviadas a casa.

4. El personal responsable de impartir instrucción en
educación nutricional participará regularmente en
actividades de desarrollo profesional. Esta educación
continua permitirá al personal informar a los estudiantes
sobre las tendencias actuales en salud y nutrición.
5. La educación nutricional reforzará el equilibrio entre la
alimentación y el ejercicio y restará importancia al uso de
la dieta para abordar el control del peso.

B. Objetivos de Actividad Física
1.La Secundaria de Roncalli requiere un crédito y medio de
Educación Física para graduarse.
2.La escuela secundaria de Roncalli permite el acceso a sus
instalaciones recreativas. Las áreas de Sala de Pesas y
Gimnasio están abiertas antes y después de la escuela y por
la noche para permitir el máximo acceso a las instalaciones
de estudiantes, profesores, personal y la comunidad. Los
estudiantes menores de 18 años necesitan un adulto en el
lugar y todas las personas, independientemente de su edad,
deben tener un observador al levantar pesas.
3. Se alienta a los estudiantes a participar en deportes
sancionados por la WIAA, así como en otras actividades
recreativas que se ofrecen en la Escuela Secundaria de
Roncalli.

C. Otros Objetivos Escolares
1. Para los empleados y el personal

a. La escuela buscará políticas que promuevan el
bienestar y la atención médica preventiva.
b. La escuela fomentará un ambiente de salud y
bienestar.
c. La escuela promoverá el bienestar como un
beneficio de por vida.

2.Para la comunidad escolar
a. La escuela continuará ofreciendo eventos, que
cubren una amplia gama de problemas de
bienestar físico, espiritual y mental.
b.La escuela colaborará con organizaciones
comunitarias para beneficiar a los estudiantes y
las familias.
c. La escuela ofrecerá concesiones que incluyen
opciones saludables.
d. Se alienta a los empleados a participar en los
incentivos de salud y bienestar de Go365.

III. Directrices nutricionales
Las pautas nutricionales definidas en esta sección se
aplicarán durante el día escolar y después.

A. La Escuela Secundaria de Roncalli fomenta la venta
y distribución de alimentos ricos en nutrientes para
todas las funciones escolares, recaudaciones de fondos y
otras actividades que involucran a la comunidad
escolar.
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B. Lugares/situaciones donde se sirven alimentos y
bebidas en la escuela:
1. Programa Nacional de Almuerzos Escolares

a.Desayuno
b. Almuerzo caliente
c. A la carta

2. Asociación Atlética de Roncalli
a. Comidas de equipo y programas de premios
b. Jet Hangar/Concesiones

3. El Centro de Bellas Artes (FAC)
a. Concesiones de intermedio
b. Banquetes, recepciones, reuniones

4. Escuela
a. Café después de la escuela
b. Aula de Alimentos
c. La máquina expendedora

5. Desarollo
a. Subasta Pierside
b. Feria Internacional de Alimentos
c. Otros eventos comunitarios

C. Normas nutricionales que se aplicarán a los
alimentos servidos, vendidos o distribuidos en la
Escuela Secundaria de Roncalli
1.Las personas y grupos responsables de servir, vender o
distribuir alimentos recibirán y serán responsables de
adherirse a la Política de Bienestar.
2. Se entiende que pueden darse ocasiones especiales en las
que la administración escolar puede permitir que un grupo
escolar se desvíe de estas directrices.

IV.Garantías para Comidas Escolares
Reembolsables
El instituto Roncalli:
Proporcionar comidas escolares reembolsables que
cumplan o excedan los requisitos mínimos descritos en las
leyes y regulaciones federales aplicables a los programas
de nutrición infantil, incluidos los estándares nutricionales
mínimos.

V. Implementación de la Política de Bienestar

A. El Comité de Bienestar será responsable de supervisar
la Política de Bienestar.

B. El Comité de Bienestar proporcionará a la Junta
Directiva la política actual y las revisiones actualizadas.

C. Las evaluaciones se repetirán cada tres años para
examinar el cumplimiento de las políticas, evaluar los
progresos realizados y determinar las esferas que necesitan
mejoras.

D. Pasos de acción para la Política de Bienestar:
1. Objetivos nutricionales
Los siguientes cursos de la Escuela Secundaria de Roncalli

integran la Política de Bienestar:
Artes Culinarias I y II
Clase de Educación Física

2. Las directrices del Servicio de Alimentos de Roncalli
incluyen:

● Ofrezca comidas a través del Programa Nacional
de Almuerzos Escolares (NSL) que cumplan con los
estándares emitidos por el gobierno de los Estados
Unidos.
● Ofrezca una variedad de frutas y verduras, así
como granos enteros cuando sea posible.
● Reduce los azúcares y las grasas limitando los
postres a tres días a la semana.
● Eliminar el sodio adicional en el proceso de
cocción.
● Haga que la leche esté disponible antes de la
escuela, durante los descansos programados y en el
almuerzo.
● Compre alimentos listos para el horno.
● Evite servir alimentos fritos.
● Sirva verduras congeladas o frescas en lugar de
enlatadas.
● Las verduras se cocinarán al vapor en lugar de
hervidas.
● Ofrezca los siguientes artículos a la carta
diariamente: leche, una variedad de fruta fresca,
ensalada, yogur, así como una variedad de
especialidades diarias. Ofrezca una variedad de
productos para el desayuno: cereales secos, leche,
fruta fresca, bagels, barras de granola y
muffins/panecillos.

2. Objetivos de actividad física
a. Los siguientes programas de la Escuela de

Roncalli integran la Política de Bienestar:
● Programa Presidencial de Aptitud Física
● Gimnasios abiertos
● El calentamiento dinámico utilizado en las

clases de Educación Física y deportes
● La sala de pesas está disponible por la mañana,

después de la escuela y durante el verano.
b. Los entrenadores de Roncalli asesorarán al

Comité de Bienestar en cuanto a la
implementación, adición y mejora de los objetivos
de actividad física según sea necesario.

c. Las clases de educación física duran 78 minutos y
ofrecen una oportunidad prolongada para la
actividad física.

3. Implementación de otros objetivos escolares que
promueven el bienestar

a. Se deben considerar artículos no alimentarios
como libros, envolturas de regalo, velas, plantas,
flores, artículos de promoción escolar, etc. como
parte de cualquier empleador, personal, maestro o
programa de incentivos para estudiantes.

b. Cualquier alimento ofrecido debe promover
buenas opciones nutricionales siempre que sea
apropiado. Las opciones de elección de alimentos
saludables incluyen:
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● Verduras crudas con salsa baja en grasa
● Fruta fresca
● Jugo de frutas 100%
● Frutas secas
● Mezcla de rastros
● Nueces
● Mezcla de fiestas
● Patatas fritas al horno
● Productos lácteos bajos en grasa y

descremados
● Agua

4. Implementación de las directrices de nutrición en las
máquinas expendedoras

a. Las opciones de bebidas saludables estarán
disponibles e identificadas por la compañía
expendedora.

E. Prevea Health proporcionará una evaluación anual de la
salud del personal. Las evaluaciones están disponibles para
todos los empleados, incluso si usted no está cubierto por
el seguro de salud de Roncalli y para los cónyuges de los
empleados que tienen seguro de salud a través de las
Escuelas Católicas de Roncalli.

VI. Objetivos y otros
Investigue opciones más saludables para las máquinas
expendedoras
Programas de Hornos Naturales
Comida para equipos que viajan y después de las prácticas
Llegar al 18 por ciento de los estudiantes que no participan
en deportes
Oradores de convocatoria
Investigación de eventos opcionales de recaudación de
fondos
Investigue un "Desafío de bienestar" grupal que podría
involucrar a estudiantes, personal, maestros y / o
administración (por ejemplo, caminatas grupales, agua
potable, entrenamiento físico, etc.)
Oportunidades de investigación para la educación de
estudiantes, personal, maestros y administración.

INTERPRETACIÓN ADMINISTRATIVA
DEL MANUAL

La administración de la escuela se reserva el derecho
de interpretar las normas y políticas de este manual a
medida que surjan situaciones y necesidades
individuales.

CASOS NO CUBIERTOS POR REGLAS
ESPECÍFICAS

Se entiende que estas reglas no son inclusivas. La
administración tomará las medidas necesarias para
garantizar la disciplina y la conducta ordenada de la
escuela. Se pueden tomar medidas con respecto a
cualquier delito que interfiera con la conducta

ordenada de la escuela o que perjudique el proceso
educativo de cualquier manera, independientemente
de la existencia de una regla que cubra un delito. La
administración también se reserva el derecho de hacer
excepciones en los casos en que las circunstancias
atenuantes requieran una respuesta diferente a la que
establece la regla escolar.

Líneas Directas
SIDA Y ETS/ AIDS AND STDs
(920) 683-4155
INTERVENCIÓN EN CRISIS
(920) 683-4300 (days); (920) 323-2448 (after 4:30 p.m.)
VIOLENCIA DOMÉSTICA
(920) 684-5770
DROGAS Y ALCOHOL
1-800-794-7684
(920) 683-4300 (days); (920) 323-2448 (after 4:30 p.m.)
EL NIÑO FUGADO DE CASA
(920) 682-3332
AGRESION SEXUAL
(920) 686-8555
PREVENCIÓN DEL SUICIDIO
988
LINEA DE TEXTO 741741

En Roncalli High School, ninguna persona por
motivos de sexo, raza u origen nacional, será
excluida o se le negarán los beneficios de, ni será
objeto de discriminación bajo ningún programa o
actividad educativa, ni habrá discriminación por
sexo, raza u origen nacional en el empleo del
personal.
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